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REGULAMENT

privind organizarea si desfasurarea programelor de conversie profesionala a

cadrelor didactice din invatiméantul preuniversitar

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Universitatea din Petrosani a elaborat prezentul Regulament, in vederea stabilirii
modului de organizare si a conditiilor de desfasurare a studiilor postuniversitare de conversie
profesionald a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar. Regulamentul a fost intocmit in
temeiul urmatoarelor documente de referinta:

1.
2.

7.

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
Normele metodologice de organizare si functionare a programelor de conversie
profesionala a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, aprobate de
M.E.C.T.S., prin Ordinul nr. 6194/2012 din 13.11.2012, completat ulterior cu Ordinul
M.E.N.C.S. nr. 5005/2016 privind modificarea Normelor metodologice de organizare §i
functionare a programelor de conversie profesionala a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar;

Legea nr. 87/2006 privind aprobarea O.U.G. nr. 75/2005 referitoare la asigurarea
calitdtii educatiei,

Ordinul M.E.C.I. nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizatd a sistemului European
de Credite Transferabile;

Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5564/2011 privind aprobarea Metodologiei de acreditare si
evaluare periodica a furnizorilor de formare continua si a programelor de formare
oferite de acestia;

Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5703/2011 privind implementarea Cadrului National al
Calificarilor din Invatamantul Superior (CNCIS), inclusiv anexa ce stabileste
metodologia de implementare a CNCIS;

Carta Universitdtii din Petrosani.

Art.2. Programele de conversie profesionald a cadrelor didactice din invatdmantul
preuniversitar sunt programe de formare continud, care au ca finalitate dobandirea de cétre cadrele
didactice din Tnvatdmantul preuniversitar de noi competente pentru noi specializdri si/sau ocuparea
de noi functii didactice, altele decat cele ocupate in baza formarii initiale.

Art.3.

()

In calitate de institutie de invatamant superior acreditatd institutional, Universitatea din

Petrosani organizeaza programe de conversie profesionald a cadrelor didactice din Invatamantul
preuniversitar, denumite Tn continuare programe de conversie profesionala.

()

Programele de conversie profesionala Se organizeaza n domeniile pentru care

Universitatea are acreditat cel putin un program de studii universitare de licentd in domeniul

respectiv.



(3) Programele de conversie profesionalad se pot organiza numai in limbile si la formele de
invatamant in care sunt scolarizate programele de studii universitare de licenta pe care se
fundamenteaza.

(4) Programele de conversie profesionald pentru specializarea ”Educatie tehnologica” pot fi
organizate de Facultdtile care au programe de studii de licentd acreditate in domeniul fundamental
”Stiinte ingineresti’.

Art.4. La programele de conversie profesionald se pot inscrie cadrele didactice incadrate in
sistemul de invatdmant preuniversitar cu diploma de licenta sau echivalenta, precum si absolventi ai
invatamantului superior cu diploma de licenta sau echivalenta inclusi in Programul-pilot Teach for
Roméania in baza Protocolului de colaborare nr. 8.082/2014 incheiat intre Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice si Asociatia Teach for Romania, incadrati in sistemul de
invatadmant preuniversitar cu statut de cadru didactic fara studii corespunzatoare postului.

Art.5. Universitatea din Petrosani elaboreaza in fiecare an universitar o ofertd privind
programele postuniversitare de conversie profesionald, pe specializari, oferta care cuprinde
informatii cu privire la urmatoarele aspecte: denumirea programului, responsabilul de program,
durata desfasurdrii, locatia, cuantumul taxei de scolarizare aferentd programului, alte date utile
participantilor la aceste programe.

Art.6.

(1) Durata unui program de conversie profesionald este de minimum 3 semestre,
corespunzatoare acumularii unui numar minim de 90 de credite de studii transferabile daca, prin
programul de conversie se obtin competente de predare a unei discipline din domeniul fundamental
aferent domeniului de specializare inscris pe diploma de licenta.

(2) Programele de conversie profesionala prin care se obtin competente de predare a unei
discipline din alt domeniu fundamental decat domeniului fundamental aferent domeniului de
specializare inscris pe diploma de licentd au o duratd minimd de 4 semestre, corespunzatoare
dobandirii a 120 de credite de studii transferabile.

(3) Acordarea creditelor de studii transferabile pentru programele de conversie profesionala
se face n acord cu prevederile regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor (nivel
licenta si master) din Universitatea din Petrosani in baza Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTS).

CAPITOLUL II. INITIEREA SI MANAGEMENTUL PROGRAMELOR DE STUDII
POSTUNIVERSITARE

Art.7.

(1) Initierea unui nou program de conversie profesionald are la baza un memoriu justificativ
elaborat de cétre responsabilul de program, in colaborare cu inspectoratele scolare.

(2) Programele de conversie profesionald se infiinteaza la initiativa si cu implicarea
Departamentelor si se gestioneaza, potrivit prevederilor legale in vigoare, la nivelul Facultatilor in
cadrul carora functioneaza programele de studii de licentd corespondente.

Art.8. Activitatea programului de studii postuniversitare este coordonata de un responsabil
de program, desemnat de Departament, cu avizul Consiliului Facultatii organizatoare. Oricare cadru
didactic titular al Universitdtii din Petrosani cu functia de sef lucrari/lector, conferentiar sau
profesor universitar, care are initiativa infiintarii unui nou program de studii postuniversitare, poate
deveni responsabil de program.

Art.9.

(1) Structura si continutul unui program postuniversitar de conversie profesionald sunt
definite prin planul de invdtdmant si respectd cerintele impuse programelor pentru invatamantul
preuniversitar si a standardelor profesionale pentru profesia didactica.
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(2) Pentru a obtine aprobarea Senatului Universitar, Departamentul care initiazd noul
program de studii postuniversitare, intocmeste si prezinta un Raport de autoevaluare a programului
postuniversitar (coperta - model anexa 1) care contine urmatoarele piese:

1. memoriul justificativ aflat la baza infiintarii noului program;

2. fisa programului postuniversitar (model Anexa 2);

3. planul de invataméant al programului de licenta acreditat, pe care se fundamenteaza
infiintarea noului program de studii postuniversitare;

4. planul de invatamant al programului de conversie profesionala propus, impreuna cu
calificarea universitara pe care se fundamenteaza programul, precum si competentele sau unitagile
de competenta vizate de programul postuniversitar (model Anexa 3);

5. statul de functiuni (model Anexa 4);

6. CV-urile cadrelor didactice si lista publicatiilor;

7. fisele disciplinelor (model Anexa 5);

(3) Raportul de autoevaluare se elaboreaza de catre Departamentul initiator din componenta
Facultatii organizatoare, se aproba de catre Consiliul Departamentului si se propune spre aprobare
in Consiliul Facultatii. Ulterior aprobarii in Consiliul Facultatii, Raportul de autoevaluare este
Tnaintat spre avizare prorectorului responsabil cu activitatea didactica. Dupa evaluarea Raportului
de catre Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), acesta va fi transmis spre
aprobare 1n Senatul Universitatii din Petrosani.

(4) Planurile de invatamant aprobate de Senatul Universitar, sunt transmise ulterior, spre
informare, Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

Art. 10. In vederea asigurarii unui nivel ridicat de calitate al activitatilor didactice
desfasurate in cadrul programelor de conversie profesionald, organizarea si desfasurarea unui
program de studii postuniversitare din aceasta categorie, se realizeaza conform etapelor descrise in
Tabelul 1.

Tabelul 1. Etapele derularii unui program de studii postuniversitare

Nr. | Etape Activitati Responsabili realizare
crt.

1. | Fundamentarea | Propunerea noului program, stabilirea | Director Departament +
programului de | grupului-tinta si fundamentarea denumirii | Decan Facultate
studii programului

Numirea responsabilului de program Director Departament +
Decan Facultate

Intocmirea planului de invatimant si | Responsabil program +

constituirea echipei de cadre didactice Director Departament
Elaborarea fiselor disciplinelor incluse in | Cadre didactice

program

Elaborarea raportului de autoevaluare Responsabil program  +

cadre didactice

Analiza, avizarea si propunerea spre | Director Departament +

aprobare a raportului de autoevaluare Decan Facultate
2. | Promovarea pe Realizarea publicitatii programului prin | Prorector Management
piata a diferite instumente promotionale: Universitar + Responsabil
programului de | a) presa scrisa; program
studii b) flyere programe postuniversitare
postuniversitare | organizate de catre Universitatea din
Petrosani;

c) actualizarea paginii WEB www.upet.ro;
d) spoturi si prezentari la posturile TV si
radio;
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e) prezentarea directa a ofertei in cadrul
diverselor organizatii din judet si din tara.

3. | Administrarea Intocmirea orarului activitatilor didactice | Responsabil program

programului Inscrierea si evidenta cursantilor in | Secretariat Facultate
registrul matricol

Informarea cursantilor cu privire la | Secretariat Facultate
structura programului, orarul activitatilor
didactice, organizarea sesiunilor de
examinare §i reexaminare, respectiv a
examenului de certificare a competentelor

Asigurarea materialelor si echipamentelor | Director Departament +
necesare activitatilor didactice Decan Facultate

Elaborarea statelor de functii si a situatiei | Responsabil program
acoperirii activitatilor didactice

Evidenta incasarilor i cheltuielilor | Secretariat Departament +

aferente fiecarui program de studii Responsabil program
4. | Desfasurarea Desfasurarea activitatilor didactice Cadrele didactice
programului Evaluarea studentilor si completarea | Cadrele didactice

notelor acordate in cataloage

Gestiunea informatizata a scolaritatii | Secretariat Facultate
cursantilor

Elaborarea documentelor necesare | Secretariat Facultate
acordarii  diplomei de  conversie
profesionald si asuplimentului la diploma

Eliberarea  diplomei  de  conversie | Secretariat Universitate
profesionald si asuplimentului la diploma

Art.11.

(1) Pentru desfasurarea programelor de conversie profesionala, Universitatea din Petrosani,
solicita sprijinul inspectoratelor scolare pentru a asigura conditiile de realizare a practicii
pedagogice prevazute in planurile de invatamant, in unitati de invatdmant preuniversitar de stat.

(2) Prorectoratul pentru Invatimant informeaza Inspectorate Scolare Judetene asupra ofertei
de programe de conversie profesionala si stabileste conditiile de colaborare cu acesti parteneri.

Art.12.

(1) Programele de conversie profesionald se pot organiza cu finantare din fonduri europene,
in regim cu taxa sau cu finantare din alte surse.

(2) Pentru programele de conversie profesionald organizate in regim cu taxa, cuantumul
taxelor de scolarizare si al altor taxe care vizeaza activitatile de invdtdmant organizate in cadrul
programelelor de conversie profesionala, se stabileste anual de Senatul Universitar.

(3) Valoarea taxei de scolarizare poate fi modificatd in cazul semndrii unui contract cu o
institutie sau o organizatie care asigura condifiile necesare desfasurarii activitatilor didactice (sdli de
curs, infrastructura si logisticd), cu aprobarea Consiliul de Administratie al Universitatii.

Art.13.

(1) Taxa de scolarizare se achita la casieria Universitatii din Petrosani sau prin virament
bancar.

(2) Sumele incasate din taxele de scolarizare pentru programele de conversie profesionala se
gestioneazd, de catre Facultdtile organizatoare, prin intemediul responsabilului de program, ca
venituri proprii extrabugetare ale Universitatii. Aceste venituri vor fi distribuite astfel: regia
Universitatii, corespunzator procentului de 20%; plata personalului didactic implicat in activitatile
de predare; acoperirea costurilor specifice desfasurarii activitatilor didactice, dezvoltarea bazei
materiale, alte repartizari.
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Art.14. Achitarea taxei de scolarizare la casieria Universitdtii sau prin virament se

realizeaza dupa anuntarea cursantilor cu privire la data Tnceperii programului de reconversie
profesionala.

Art.15. Cursantii care nu isi achita la timp obligatiile financiare vor fi exmatriculati.
Art.16. Activitatea din cadrul programelor postuniversitare de reconversie profesionala se

normeaza separat si nu intra sub incidenta art. 288 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL 111
DREPTURILE SI INDATORIRILE CURSANTULUI

Art.17. Pe perioada scolarizarii, participantii la programele postuniversitare de conversie

profesionald continud au urmatoarele drepturi:

sa beneficieze de prevederile Legii Educatiei Nationale, Cartei Universitatii din Petrosani si ale
prezentului Regulament;
sa foloseasca laboratoarele, salile de cursuri si seminarii, salile de lectura, bibliotecile, punctele
informatice si celelalte elemente de logistica educationald puse la dispozitia sa de cétre
Universitate;
sa participe la activitati stiintifice organizate in cadrul Universitatii;
sa sustind formele de evaluare a cunostintelor n cadrul sesiunilor prevazute de regulament;
sd primeasca si sa completeze chestionarele de evaluare academica;
alte drepuri (particularizari ale programelor) vor fi aduse la cunostinta cursantului de catre
responsabilul de program.

Art.18. Cursantii au urmatoarele indatoriri:
sa respecte prevederile prezentului Regulament si ale altor reglementéri emise de catre Senatul
Universitar;
sa 1s1 asigure la locul de munca continuitatea activitdtii profesionale pe perioada de desfasurare a
programului de conversie profesionala;
sa se pregdteasca si sa participe activ la activitatile profesionale aferente curriculum-ului
academic;
sa promoveze evaludrile cunostintelor specificate in planurile de invatdmant, in cadrul sesiunilor
prevazute in graficul activitatilor stabilit de responsabilul fiecdrui program postuniversitar, sau
n sesiunea de reprogramare, conform graficului stabilit de responsabilul de program;
sa anunte in scris secretariatul facultatii care gestioneaza programul cu privire la orice
modificare a datelor sale personale si de contact (nume, adresa de domiciliu, numar de telefon,
adresa de e-mail etc.);
sa manifeste comportament civic si respect fatd de colegi, cadre didactice si personalul
administrativ;
sd pastreze si sa utilizeze cu maxima responsabilitate baza materiala pusa la dispozitia lor de
catre Universitate;
sa respecte regulile de prevenire a incendiilor si de aparare civila;
sa se legitimeze, la cerere, in spatiile Universitatii;
sa nu fumeze in spatiile Universitatii, cu exceptia locurilor amenajate Tn acest scop;
sa consulte permanent site-ul Universitatii (www.upet.ro/postuniversitare);
sa-si achite la timp obligatiile financiare fata de Universitate.

CAPITOLUL IV
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA INSCRIERII

Art.19. Tnscrierea la programele postuniversitare se face pe baza rezultatelor profesionale

obtinute pe parcursul programelor de studii universitare de licenta. La inscriere, solicitantul poate
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depune optiuni pentru mai multe programe postuniversitare de conversie profesionala, care
formeaza oferta Universitatii.

Art.20. Oferta programelor postuniversitare de conversie profesionala se afiseaza la
avizierul facultatii organizatoare si pe site-ul Universitatii. Inscrierile la programele postuniversitare
de conversie profesionala se fac la sediul Facultatii organizatoare.

Art.21. La inscriere, candidatii vor prezenta un dosar continand urmatoarele documente:

o fisa de Inscriere;

e diploma de licenta sau echivalenta, in copie simpla;

e certificatul de nastere, in copie simpla;

e certificatul de casatorie (in cazul candidatilor care, dupd casatorie, si-au schimbat

numele), in copie simpla;

e chitantd de confirmare a achitarii unui procent de cel putin 20% din cuantumul taxei de
scolarizare;
adeverintd medicala eliberatd de catre medicul de familie;
adeverinta care atestd incadrarea in Tnvatamantul preuniversitar;
buletinul/cartea de identitate (copie);

2 fotografii format %;
dosar plic.

Candidatii vor prezenta documentele mentionate in original si in copie la secretariatul
Facultatii organizatoare, in vederea aplicarii stampilei CONFORM CU ORIGINALUL.

Art.22. Dupa inscriere, candidatul — potential cursant, raimane in asteptare pana la intrunirea
numarului minim de cursanti, urmand ca responsabilul de program sd ii comunice faptul ca
programul functioneazi si data de incepere a primei convociri. In caz ci programul este anulat, taxa
de inscriere se restituie candidatului; daca programul este amanat, candidatul admis isi poate
mentine optiunea si dreptul de a-1 urma, la odata ce va fi stabilitad ulterior, dar nu mai tarziu de un an
universitar (doua semestre).

5 CAPITOLUL V
DESFASURAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE

Art.23. Candidatii admisi sunt inmatriculati la programul postuniversitar de conversie
profesionald, prin decizia Rectorului Universitatii din Petrosani. Dupd Inmatriculare, cursantii sunt
inscrigi, de cétre secretariatele facultatii, care gestioneaza programul, in Registrul matricol, sub
numadr matricol unic, valabil pentru toatd perioada de scolarizare.

Art.24. Activitatea didactica la programele postuniversitare de conversie profesionala se
desfasoara astfel:

e anuntarea cursantilor cu privire la data Inceperii cursurilor;

e anuntarea cursantilor cu privire la programul de desfasurare a activitatilor didactice;

e anuntarea cursantilor cu privire la obligatia achitarii diferentei ramase neplatite din taxa de
scolarizare (80% din contravaloarea cursului) la casieria Universitdtii sau prin virament;

e participarea la activitatile didactice organizate in cadrul programului de conversie profesionala;

e sustinerea examenelor la sfarsitul fiecarui modul corespunzator disciplinelor prevazute in planul
de invatamant al programului postuniversitar de conversie profesionald si a examenului de
absolvire;

o stabilirea tematicii examenului de absolvire;

e anuntarea cursantilor cu privire la data sustinerii examenului de absolvire.

Art.25. Planurile de invdtamant sunt actualizate periodic, Tnainte de inceperea noului an
universitar.

Art.26. Programele postuniversitare de conversie profesionala se organizeaza pe module.
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Art.27. Examenele aferente fiecarui modul corespunzator unei discipline prevazute in planul
de invatamant al programul postuniversitar de conversie profesionala se sustin la finalizarea
activitatilor didactice la disciplina respectiva.

Art.28. Examenele nepromovate vor fi reprogramate de responsabilul programului
postuniversitar de conversie profesionald, in cadrul unei sesiuni speciale, iar datele de sustinere vor
fi anuntate inainte de data stabilita pentru desfasurarea examenului de absolvire.

CAPITOLUL VI
EVALUAREA CUNOSTINTELOR

Art.29. Formele de evaluare a cunostintelor cursantilor (examen, verificare pe parcurs) sunt
stabilite prin planurile de invatamant, iar obligatiile profesionale (proiecte, lucrari practice, referate,
monografii etc.), modalitatile de examinare (scrisd, orala etc.) si de notare, durata evaluarilor si
conditiile pentru promovarea disciplinei sunt stabilite si prezentate cursantilor, de titularii de
discipline, la inceputul modulului.

Art.30. Evaluarile periodice si examenul de absolvire trebuie sa verifice capacitatea de a
aplica practic competentele dobandite la nivelul fiecdrei discipline si la nivelul programului
postuniversitar de conversie profesionala. Notarea raspunsurilor cursantilor se face cu note de la 10
la 1 (numere intregi), nota minimd de promovare pentru evaluarile periodice fiind 5. Media minima
a examenului de finalizare a programului postuniversitar de conversie profesionala continua este 6.

Art.31. Evaluarea cunostintelor la modulele aferente programului postuniversitar de
conversie profesionald se face in zilele si salile propuse de citre responsabilul programului de
studii.

Art.32. Examinatorul stabileste notele pe care le acorda cursantilor si are obligatia de a le
trece sub semndtura in catalogul de examen si de a le aduce la cunostinta acestora. Neprezentarea la
examen este consemnatd in catalog cu absentd. In situatii temeinic argumentate, modificarea de
nota, pe care cadrul didactic examinator o opereaza in catalog, se face cu precizarea datei si sub
semnatura, cu mentiunea ,,corectat de mine”. Rezultatele evaluarilor profesionale vor fi comunicate
cursantilor, prin intermediul Secretariatului Facultatii, in termen de 48 de ore de la data sustinerii
examenului.

Art.33. Lucrdrile aferente examindrii prin probe scrise se pastreaza, de catre cadrele
didactice examinatoare, minim 15 zile dupa desfasurarea examenului.

Art.34.

(1) Evaluarile periodice nepromovate, vor fi reprogramate de responsabilii programelor
postuniversitare n colaborare cu cadrele didactice titulare si aprobate de conducerea facultatii care
gestioneaza cursul.

(2) Examenele nepromovate sau la care s-a absentat se pot sustine in sesiunea de
reprogramare a anului universitar in curs, pe baza unei cereri aprobate de responsabilul de program.
Cursantii au dreptul la doud examinari, in sesiunile programate fard achitarea unor taxe
suplimentare. Pentru examinarile ulterioare, se percepe o taxa de examinare. Taxa trebuie achitata
cu cel putin o zi lucratoare inainte de sustinerea evaluarii, la casieria Universitatii. Cuantumul taxei
de evaluare a cunostintelor in sesiunile de reprogramare este unitar pentru toate formele de
invatamant si se stabileste anual de Senatul Universitatii din Petrosani, la propunerea Consiliului de
Administratie, acesta regasindu-se in Lista taxelor pentru invatamdnt, valabile pentru anul
universitar in curs.

(4). Nepromovarea evaluarilor periodice, la nivel de discipline, in urma finalizarii sesiunii
de reprogramare a anului universitar in curs, poate conduce, la cerere, la inscrierea in an
suplimentar. Nepromovarea anului suplimentar atrage dupa sine exmatricularea cursantului.

Art.35. Pot sustine examene 1n sesiunea de reprogramare cursantii care nu au promovat
modulele respective sau au absentat.
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Art.36. Contestatiile la examene se depun 1n scris la secretariatul facultatii care organizeaza
programul postuniversitar conversie profesionala, in termen de 24 de ore de la primirea rezultatelor
si sunt analizate de o comisie formata din 3 membrii si desemnata de directorul de departament.

CAPITOLUL VI
PRELUNGIRI DE SCOLARITATE, INTRERUPERI DE STUDII,
ECHIVALARI SI REINMATRICULARI

Art.37. Prelungirca de scolaritate pentru programele postuniversitare de conversie
profesionald se acordd o singurd data pe parcursul duratei de scolarizare, la cererea cursantilor, cu
avizul responsabilului programului de studii, de catre Consiliul de Administratie al Universitatii,
pentru:

a. cursantii care au avut mai mult de 60 de zile concediu medical in perioada Intregului an de studii;
b. cursantii care sunt componenti ai loturilor sportive de interes national aprobate de Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

Art.38. Intreruperea de scolaritate poate fi de cel mult un an si se acordd o singurd dati pe
parcursul duratei de scolarizare, la cererea cursantilor, de catre Consiliul de Administratic al
Universitatii, pentru motive medicale, plecari din tard pe o perioadd mai mare de un an sau alte
motive temeinic justificate.

Art.39. La reluarea studiilor, cursantii sunt obligati sa se incadreze in cerintele planului de
invatamant in vigoare si sa promoveze eventualele examene de diferentd. Examenele de diferenta se
sustin 1n sesiunea curentd sau in sesiunea de reprogramare, dupa achitarea diferentelor de taxe de
scolarizare. Tn cazul In care, la revenire, programul postuniversitar de conversie profesionald nu mai
functioneaza, se poate opta pentru un program apropiat in continut. Dacad un astfel de program nu
existd, universitatea nu are nicio obligatie fatd de cursantii aflati in aceasta situatie.

Art.40. Cursantele care nu pot continua studiile din motive de sarcind sau lehuzie pot
solicita Tntreruperea acestora pentru o perioada de maximum 2 ani. La reluarea studiilor, cursantele
au obligatia sa sustind examenele de diferenta, in situatia in care au aparut modificari in planul de
invatdmant si in continutul fiselor de disciplina.

Art.41. In Universitatea din Petrosani pot fi echivalate, de cadrele didactice examinatoare,
rezultatele evaluarii cunostintelor in cazul reludrii studiilor dupa Intrerupere sau reinmatriculare, cu
aprobarea Decanului Facultatii care gestioneaza programul de studii.

Art.42. La intreruperea studiilor, taxa de scolarizare deja platita, aferenta perioadei de
activitate didactica Tn care se face intreruperea, se restituie, la cerere, astfel:

- Daca intreruperea studiilor are loc in primele doua saptamani de la inceperea perioadei de
activitate didactica, taxa se restituie integral;

- Daca intreruperea studiilor are loc dupa primele doua saptamani de la inceperea perioadei
de activitate didactica, se restituie 50% din taxa;

- Taxa semestrelor anterioare celui In care s-a produs ntreruperea nu se restituie.

Art.43.

(1). Cursantii se pot reinmatricula la acelasi program sau la programe similare din cadrul
aceleiasi facultati, cu avizul Decanului si al responsabilului de program la care urmeaza a se face
reinmatricularea si vor pastra numarul matricol initial. Pentru relnmatriculare, cursantii vor depune
o cerere la secretariatul facultatii care gestioneaza programul de studii si vor achita o taxa, stabilita
de catre Senatul Universitatii din Petrosani.

(2) Reinmatriculdrile se fac in primul an universitar de la data exmatricularii.

(3) Un cursant poate fi relnmatriculat de maxim doua ori.
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CAPITOLUL VIII
SUSTINEREA EXAMENULUI DE ABSOLVIRE

Art.44. Programele de conversie profesionala se finalizeaza cu un examen de absolvire, care
se sustine numai in cadrul Universitatii din Petrosani, in calitate de institutie care a asigurat
scolarizarea.

Art.45.

(1) Examenul de absolvire consta dintr-o singurd proba: prezentarea si sustinerea lucrarii de
absolvire.

(2) Calitatea continutului lucrérii de absolvire si a sustinerii acesteia se apreciaza de catre
fiecare membru al comisiei cu note intregi de la 1 la 10.

(3) Nota minima de promovare este 6,00 si rezultd ca medie intreagd sau fractionarda a
notelor intregi acordate de membrii comisiei.

(4) Tnscrierea la examenul pentru sustinerea lucririi de absolvire este conditionati de
promovarea cu minimum 5,00 a fiecarui examen corespunzator disciplinelor prevazute in planul de
invatdmant al programului de formare si dezvoltare profesionalda continud. Acceptarea pentru
sustinerea lucrarii de absolvire este efectuatd prin intocmirea si depunerea la secretariat a referatului
de apreciere a lucrarii de absolvire, de catre cadrul didactic care a coordonat elaborarea lucrarii.

(5) Deliberarea comisiilor cu privire la stabilirea rezultatelor examenului de certificare a
competentelor nu este publica.

Art. 46.

(1) Comisiile de examen se stabilesc pe programe postuniversitare de conversie
profesionald, prin decizia Rectorului, la propunerea responsabilului programului de studii, cu avizul
Consiliului Facultatii organizatoare.

(2) Membrii unei comisii de examen trebuie sd fie de minim 3, sd aiba titlul stiintific de
doctor si gradul didactic de sef de lucrari/lector/conferentiar/profesor universitar. Presedintele
trebuie sd fie profesor universitar sau conferentiar universitar. Secretarul comisiei de examen poate
fi asistent universitar si nu va acorda note la sustinerea probelor de catre absolventi.

(3) Conform legii, membrii comisiei de examen nu se pot afla cu cei evaluati, sau intre ei, in
relatie de soti, afini si rude pana la gradul al I1I-lea inclusiv.

Art.47. Rezultatele examenului se comunica direct, prin afisare la sediul facultatii
organizatoare si pe pagina web in termen de cel mult 48 de ore de la data sustinerii acestuia.

Art.48. Tntr-un an universitar, pentru fiecare serie de curs a unui program de conversie
profesionald se organizeaza o sesiune de examen de absolvire. Cursantii care nu s-au prezentat sau
nu au obfinut media minima necesara in sesiunea programata, pentru promotia din care fac parte, se
mai pot prezenta la examenul de absolvire inca o data, intr-o sesiune speciald organizata la
propunerea responsabilului de program cu aprobarea Biroului Consiliului Facultatii organizatoare.
In acest caz, pentru sustinerea examenului de absolvire se va achita o taxd a cirei valoare este
stabilita in conformitate cu Hotardrea Senatului Universitatii din Petrosani privind taxele de
invatamant.

Art. 49.

(1) Absolventilor programului postuniversitar de conversie profesionald care au promovat
inclusiv examenul de absolvire 1i se elibereaza, de catre Universitatea din Petrosani, Diploma de
conversie profesionala, insotita de suplimentul la diploma. Acest supliment descriptiv contine:
situatia scolara, durata programului, numarul de credite transferabile acumulate, calificarea
universitard care a stat la baza dezvoltarii programului si competentele vizate de programul de
conversie.

(2) Diploma de conversie profesionala confera titularului dreptul de a ocupa posturi
didactice/catedre in Invatamantul preuniversitar in concordanta cu noua specializare.

(3) Cadrele didactice care finalizeaza programe de conversie profesionald dupa finalizarea
cu diploma a ciclului I de studii universitare de licentd se Incadreaza numai In invatamantul
prescolar si preuniversitar obligatoriu sau pe catedre de pregatire-instruire practica.
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(4) Cadrele didactice care finalizeaza programe de conversie profesionald dupa finalizarea
cu diploma a studiilor universitare de masterat (ciclul 1I) se pot incadra la orice nivel al
invatamantului preuniversitar.

(5) Definitivarea 1n invatdmant si gradele didactice II si I obtinute deja de catre cadrele
didactice sunt recunoscute pentru orice specializare dobandita prin finalizarea unui program de
conversie profesionala.

Art.50. Diploma de conversie profesionald si suplimentul la diploma se aproba prin Ordin
al Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice si se gestioneaza conform prevederilor
Regulamentului actelor de studii si al documentelor de evidenta scolara din cadrul Universitatii din
Petrosani.

Art.51. Lucrarile de absolvire se arhiveaza si se pastreaza, sub forma tiparita si electronica,
pe o perioada de 4 ani, fiind gestionate la nivelul Arhivei Universitatii.

CAPITOLUL VIlI
ALTE DISPOZITII

Art.52. In conditiile in care ponderea cursantilor din alte localititi este importantd, Consiliul
de Administratie al Universitatii poate sa aprobe organizarea si desfasurarea programelor
postuniversitare de conversie profesionald si in alte locatii din tari. In aceastd situatie,
contravaloarea cheltuielilor vizadnd deplasarea si cazarea lectorilor la locul de desfasurare a
programului postuniversitar de conversie profesionala vor fi suportate din taxele de scolarizare
incasate de la cursanti, prevazute si evidentiate Tn mod distinct in devizul estimativ la articolul de
calculatie ,,Deplasari”.

Art.53. Cursantii care beneficiazd de prelungire de scolaritate sau intrerupere pe motive
medicale au obligatia, la reluarea activitatii, sa achite diferenta de taxa.

Art.54. Pot fi organizate numai programele de studii care au planurile de invatdmant avizate
de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

Art.55. Inscrierea la programele postuniversitare de conversie profesionald confirma
acceptarea completa din partea cursantilor a prezentului regulament.

Prezentul Regulament a fost adoptat de Senatul Universitatii din Petrosani in sedinta sa din
data de 18.12.2012, respectiv modificat in Sedinta din data de 22.12.2016, conform Hotararii de
Senat cu nr.146.

RECTOR.
Profuniv.dr.ing.-Sorin Mihai RADU

.’
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Anexa 1
UNIVERSITATEA DIN PETROSANI

FACULTATEA. ...
DEPARTAMENTUL.......coiiiiiiii e

Se aproba,
IN SEDINTA DE SENAT
dindatade.........cccoovrvvevnennnne

Avizat,
Prorector Invatamant,

RAPORT DE AUTOEVALUARE

AL PROGRAMULUI POSTUNIVERSITAR DE CONVERSIE PROFESIONALA

PETROSANI,
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Anexa 2

FISA PROGRAMULUI POSTUNIVERSITAR

1. Institutia organizatoare:

Universitatea din Petrosani

2. Denumirea programului:

3. Programul de studii universitare de
licentd corespondent:

4. Tipul programului:

Program de conversie profesionald a cadrelor didactice din
invatdmantul preuniversitar

5. Grupul — tinta caruia i se adreseaza
programul:

Cadrele didactice incadrate in sistemul de invatdmant preuniversitar
cu diploma de licentd sau echivalenta si absolventii invatdmantului
superior cu diploma de licenta sau echivalentd inclusi in Programul-
pilot Teach for Romania Tn baza Protocolului de colaborare nr.
8.082/2014 incheiat intre Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice si Asociatia Teach for Romania, incadrati in
sistemul de invatamant preuniversitar cu statut de cadru didactic
fara studii corespunzatoare postului.

6. Misiunea si obiectivele cursului:

7. Forma de Invatamant:

8. Numarul de credite transferabile:

9. Durata cursului (in numar ore,

semestre):

10. Temeiul legal al organizarii | Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si

programului: Ordinul M.E.C.T.S. privind aprobarea Normelor metodologice de
organizare si functionare a programelor de conversie profesionala a
cadrelor didactice din invatimantul preuniversitar, nr.
6194/13.11.2012, completat cu Ordinului M.E.N.C.S. nr. 5005/2016
privind modificarea Normelor metodologice de organizare si
functionare a programelor de conversie profesionald a cadrelor
didactice din invatamantul preuniversitar.

11. Limba de predare:

12.  (Criterii de selctie pentru

admitere):

13. Cuantum taxa/cursant:

14. Modalitatea de finalizare:

Examen de absolvire

15.  Actul de studii elaborat | Diploma de conversie profesionala, insotita de suplimentul la
cursantului: diploma
16.  Titlul  acordat/  denumirea

calificarii/competente  generale  si

profesionale dezvoltate Tn cadrul

calificarii:

17.  Ocupatiile sau  debuseele

profesionale vizate de conversia

profesionala:
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Anexa 3

UNIVERSITATEA DIN PETROSANI

FACULTATEA.....ccccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineeene
DEPARTAMENTUL.....cccoitiiiuiiiiniinineiecenennee.
Program postuniversitar de conversie profesionala:

1
Forma de Invatamant: Cu frecventa
Domeniul de licenta pe care se fundamenteaza programul de studii:

2
Calificarea universitara pe care se fundamenteaza programul de studii:

3
€00 RNCIS ..tk !
Sau
Standardul ocupational pe care se fundamenteaza programul de studii

3
€00 COR: oottt !
Competente/Unitati de competenta:

5

Plan de invataméant
valabil incepand cu anul universitar 2013-2014
Activitati Forma Nr. ore/disciplina
Nr. R . o Nr.
ort Disciplina didactice credite de
' C | SILIP evaluare | C | S/L/P | Total
Semestrul |
1.
2.
Semestrul 11
1.
2.
TOTAL ORE
Sustinerea lucrarii de absolvire
Rector, Decan,

! Denumirea programului postuniversitar conversie profesionala.

? Denumirea domeniului de licentd pe care se fundamenteaza programul postuniversitar de conversie profesionald, si in
care exista programe de studii acreditate.

® Denumirea calificdrii universitare sau a standardului ocupational din care sunt preluate competentele/unitatile de
competentd dezvoltate in cadrul programului postuniversitar de conversie profesionala.

* Indicativul aferent calificarii universitare preluat din lista codurilor RNCIS/COR asociate calificarilor.

® Denumirea competentelor - Intregi sau partiale, cf. RNCIS (daca se utilizeaza o calificare universitard) sau unitatilor
de competenta (daca se utilizeazd un standard ocupational) insotite de codul din calificarea universitara /standardul
ocupational.
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Anexa 4
UNIVERSITATEA DIN PETROSANI
FACULTATEA......ccciiiiiiiiniiiniiiniiieiinecinssnnnens
DEPARTAMENTUL.....ccccoiiiiiiieiiiiniiinnnicnnenens
Program postuniversitar de conversie profesionala:

STAT DE FUNCTII
Anul universitar ................

Numarul orelor de activitate didactica directa cu cursantii, din care:
Cadrul Total gen. Curs Seminar
Nr. | Denumirea didactic Disciplina ore Total. ore Total ore Total. ore Total ore
crt. postului echiv. (med. [echiv. (med. echiv. (med. .
“ . curs o seminar
/sapt) /sapt) /sapt)
RECTOR, DECAN, RESPONSABIL PROGRAM POSTUNIVERSITAR,
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1. Date despre program

Anexa 5

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatamant
superior

UNIVERSITATEA DIN PETROSANI

1.2 FACULTATEA

1.3 Departamentul

1.4 Domeniul de studii

1.5 Ciclul de studii?

1.6 Programul de studii/ Calificarea

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea
disciplinei

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/

proiect
2.4 Anul de 2.5 2.6 Tipul de 2.7. Regimul disciplinei ?
studiu Semestrul evaluare (ES/EC)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana din care: 3.2 curs 3.3 seminar/ laborator/
proiect

3.4 Total ore din planul de din care: 3.5 curs 3.6 seminar/ laborator/

invatamant proiect

Distributia fondului de timp

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregitire seminarii/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examinari

Alte activitati..........cccoeeveeveereeennnne..

3.7 Total ore studiu individual

3.8 Total ore pe semestru

3.9 Numarul de credite”

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Competente transversale
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

7.2 Obiectivele specifice

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

Bibliografie:

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Observatii
invitare

Bibliografie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice,

asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota
finala
10.4 Curs
10.5 Seminar/ laborator/
proiect
10.6 Standard minim de performanta
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar/

laborator/ proiect

Data avizarii in departament Semnaétura directorului de departament
Nota:
Y Ciclul de studii - se alege una din variantele: Licentd/ Master/ Doctorat;
2

) Regimul disciplinei (obligativitate) - se alege una din variantele: DO (disciplina obligatorie)/ Dopt (disciplina
optionald)/ DF (disciplina facultativa).
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